
 

1. Jumlah pertemuan Sesuai RPS/ Kontrak Perkualiahan   (Tatap Muka 14 kali) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Materi sesuai RPS/ Kontrak Perkualiahan tiap pertemuan 

 

 

 

 

3. Metode pembelajaran Sesuai RPS/ Kontrak Perkualiahan (ceramah, diskusi, praktik, 
project based, case based, problem based, observasi lapangan dll) 

 



 

 

4. Evaluasi pembelajaran Tugas/UTS/UAS sesuai RPS/ Kontrak Perkualiahan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Bukti pembelajaran Materi, modul, atau dokumentasi tersedia? 

 


